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本季特色館藏介紹－您知道前中共國家主席江澤民也曾應徵臺電公司嗎？ 

近年來受經濟不景氣的影響，相較於業界，公務人員因具有合理之

薪資與具保障之退撫制度，因此報考國家考試的人數年年增加，以民國

99 年為例，總計報名 221,252 人，僅錄取 3,936 人，錄取率約 1.7%左右1。

至於國營事業，其競爭之激烈不亞於一般高普考試，以 98 年經濟部國營

事業聯合招考專科以上職員為例，錄取名額僅 619 人，報名人數卻達 40,000

餘人，錄取率 1.5%2。  由此可知，欲通過公職考試的窄門而於政府部門

服務，可能不如想像中容易。 
本季移轉之民國 38 年前臺灣電力股份有限公司(以下簡稱臺電)檔案 

即包含人員調用及招聘的過程資訊，從中可了解臺灣甫光復之際臺電 

招用人員的情形。以民國 36 年檔案為例，當時臺電主要招募方式進用 

人員，是由全國各初、高中職及大專院校校長向臺電推薦有意願至該公司服務之畢業生，臺

電擇其優者，並於初、高中職畢業生另行學術科考試及格後，分別錄取為實習生與乙種實習

員；大專畢業者則直接錄取為甲種實習員。實習生及甲乙種實習員皆俟實習期滿並經考核及

格，即為正式職員。 

此外，亦有透過資源委員會電業管理處(以下簡稱資委會電管處)推薦而錄取者，以臺電《招

募 36 年度大學畢業生》檔案為例，當時資委會電管處考量與國防部「頗多公務聯繫」，為利公

務接洽，遂請臺電於可能範圍內錄取國防部陸軍中將推介之大學畢業生。另基於當時時代背

景，資委會電管處亦推薦湖南大學等畢業生，其推薦原由為該等畢業生為青年軍，於抗戰時期

「響應領袖號召，從軍獻身黨國，忠勇可嘉，誠為有用之材。」臺電受其囑託，上開推薦人員

均予錄取。
3
 

臺電職缺不乏名人前來應徵，如前中共國家主席江澤民，祖籍江蘇江都，交通大學電機工

程系畢，知日語，曾受該系教授推薦，自願前來臺電服務，爾後江澤民獲錄取為甲種實習員，

但其事前已先應徵某軍事機關並經錄取，故未能來臺，其空缺另由他人遞補，詳細經過皆載於

本季移轉之《招募 36 年度大學畢業生》檔案中。
4
 

當時臺電除透過以上方法招募新血外，也留用部分日籍人員。此  

由於技術熟練之中國籍及臺籍人員不敷以接替光復後日籍人員之位，因

此臺電留用部分保有行政或技術才能之日籍人員以利臺電運作。概留用

之日籍人員多非管理職，以技師、技手、工長、工手、主事、書記等為

主。
5
 

從本季移轉的臺電檔案，可了解光復初期臺電招考用人的各種方

式，檔案屬第一手資料，可從中挖掘出未曾被留意之歷史事實，歡迎民

眾多加利用！ 

 

                                                       
1考選部，「最新消息」：http://ppt.cc/uvuX；http://ppt.cc/5OF4。（2010/9/27 點閱） 
2 今日新聞網：http://ppt.cc/AfWG(2010/9/20 點閱)。 
3《招募 36 年度大學畢業生》：0036/100/007；《調用及招聘人員》：0036/100/008。 
4《招募 36 年度大學畢業生》：0036/100/007。 
5 《日籍人員留用與解雇》： 0035/020/007。 

 

國家檔案典藏新訊
Nat ional  Archives Newslet ter 

 

 第 3 季 
為落實檔案法立法精神，促進檔案開放應用，發揮檔案之行

政、歷史稽憑功能，本局依據檔案法規定，陸續徵集移轉應永久
保存之政府機關檔案，並接受私人團體珍貴文件資料之捐贈、託
管及收購，以確保具長期保存價值之檔案得以妥善保存，並經過
描述、整理及修護等過程後提供應用。迄今，本局已典藏約計 7
公里國家檔案，內容包含府院政策、內政、兩岸關係、立法及監
察等 18 個類別。 

為促進各界了解國家檔案入藏情形，本局自 99 年起按季提供
最新典藏訊息，99 年 7 至 9 月間徵集之國家檔案計 309.94 公尺(共
八大類)，以下就其來源機關、內容大要、起迄期間及檔案長度介
紹如下： 

 

一、司法及法務類：此類檔案計 171.49 公尺。 

來源機關 內  容  大  要 起迄期間(民國) 長度(公
尺) 

臺灣花蓮地方法
院 

內容包括判決書等檔案。 35~52 0.9 

臺中地方法院 
內容包括公證書、判決書原本、訴訟事件簿等
檔案。 

西元 1895-民
34 

170.56 

臺灣高等法院檢
察署 

內容包括監所人員(含首長)人事任免卷等檔
案。 

40-41 0.03 

 
二、教育及體育類：此類檔案計 1.02 公尺。 

來源機關 內  容  大  要 起迄期間(民國) 長度(公尺)

國立中央警察大
學 

內容包括開除學籍案等檔案。 38 0.03 

國立臺中圖書館
內容包括人事任免、機關組織、財產管理、館
舍修繕等檔案。 

35-38 0.48 

國立中央圖書館
臺灣分館 

內容包括人事類、行政類及財產管理等檔案。 34-37 0.48 

國立陽明大學附
設醫院 

內容包括人事法令、組織編制、權責區分、任
免銓敘、動態登記、考試分發等檔案。 

37-38 0.03 

 
三、交通及公共工程類：此類檔案計 35.04 公尺。 

來源機關 內  容  大  要 起迄期間(民
國)  

長度(公尺)

臺中港務局 內容包括機關組織、人員任免考績等檔案。 35~38 1.44 

 

   

檔案影像來源：《調用及 

招聘人員》0036/100/008

檔案影像來源：《招募 36 年 

度大學畢業生》0036/100/007   
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中華郵政股份有
限公司 

內容包括郵政法規、輿圖及業務設施照片；總
務、人事、保防及違禁檢查等檔案。 

西元 1881-民
49 

33.6 

 
四、衛生醫療類：此類檔案計 0.03 公尺。 

來源機關 內  容  大  要 起迄期間(民國) 長度(公尺)

行政院衛生署澎
湖醫院 

內容包括醫院管理等檔案。 35-38 0.03 

 
五、農業類：此類檔案計 0.48 公尺。 

來源機關 內  容  大  要 起迄期間(民國) 長度(公尺)

行政院農業委員
會茶葉改良場 

內容包括總務財產案、總務一般、人事考核案
等檔案。 37-38 0.48 

 
六、經濟貿易類：此類檔案計 20.25 公尺。 

來源機關 內容大要 起迄期間(民
國) 

長度(公尺)

臺灣電力股份有
限公司萬大發電
廠 

內容包括人事管理與紀錄、機電發電技術、機
電發電技術事務管理等檔案。 35-38 0.03 

臺灣電力股份有
限公司 

內容包括章則及組織、人事任免、房地產及接
收日產、調用及招聘人員等檔案。 35-37 16.86 

經濟部水利署 
內容包括人事任免、機關組織、財產管理案情
等檔案。 36-38 3.36 

 
七、財政金融類：此類檔案計 81.6 公尺。 

來源機關 內  容  大  要 起迄期間(民
國) 

長度(公尺)

土地銀行 
內容包括存放款、債券等業務規劃及執行情
形、預決算等檔案。 35-38 15.84 

財政部關稅總局 內容包括人事及組織沿革等檔案。 38 4.8 

中央造幣廠 內容包括鎔金銀鑄幣業務、財產管理等檔案。 26-38 15.36 

臺灣銀行(中央
信託局) 

內容包括戰時對外貿易採購及物資交換、公司
移交清冊財產管理等檔案。 27-38 45.6 

 

八、內政類：此類檔案計 0.03 公尺。 

來源機關  內    容    大    要  起迄期間(民國) 長度(公尺)

內政部南區老人
之家 

內容包括土地徵收等檔案。 
37-38 0.03 

99 年 7‐9 月新進典藏之檔案數量及比例如左表及下圖： 

 

 
截至 99 年 9 月 30 日止，國家檔案典藏長度總計 7490.06 公尺（紙質類檔案 7247.2 公尺、非

紙質類檔案 242.86 公尺），各類檔案數量及比例如左表及下圖： 

 

 

 

 
 

 類別 長度(公尺)
司法及法務類 171.49
教育及體育類 1.02
交通及公共工程類 35.04
衛生醫療 0.03
農業類 0.48
經濟貿易類 20.25
財政金融類 81.6
內政類 0.03

 總計 309.94

 類別 長度(公尺)
府院政策類 3.05
立法監察類 214.15
司法及法務類 543.81
考銓及人事類 1.01
內政類 182.48
外交及僑務 424.29
國防及退伍軍人事務類 801.14
財政金融類 197.59
教育及體育類 516.17
經濟貿易類 1999.89
交通及公共工程類 2186.53
衛生醫療 0.94
海洋事務類 0.03
人文及科技發展類 0.15
農業類 8.45
地方事務類 10.37
政治類 367.83
民間團體類 32.18

 總計 7490.06
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式，檔案屬第一手資料，可從中挖掘出未曾被留意之歷史事實，歡迎民

眾多加利用！ 

 

                                                       
1考選部，「最新消息」：http://ppt.cc/uvuX；http://ppt.cc/5OF4。（2010/9/27 點閱） 
2 今日新聞網：http://ppt.cc/AfWG(2010/9/20 點閱)。 
3《招募 36 年度大學畢業生》：0036/100/007；《調用及招聘人員》：0036/100/008。 
4《招募 36 年度大學畢業生》：0036/100/007。 
5 《日籍人員留用與解雇》： 0035/020/007。 

 

國家檔案典藏新訊
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 第 3 季 
為落實檔案法立法精神，促進檔案開放應用，發揮檔案之行

政、歷史稽憑功能，本局依據檔案法規定，陸續徵集移轉應永久
保存之政府機關檔案，並接受私人團體珍貴文件資料之捐贈、託
管及收購，以確保具長期保存價值之檔案得以妥善保存，並經過
描述、整理及修護等過程後提供應用。迄今，本局已典藏約計 7
公里國家檔案，內容包含府院政策、內政、兩岸關係、立法及監
察等 18 個類別。 

為促進各界了解國家檔案入藏情形，本局自 99 年起按季提供
最新典藏訊息，99 年 7 至 9 月間徵集之國家檔案計 309.94 公尺(共
八大類)，以下就其來源機關、內容大要、起迄期間及檔案長度介
紹如下： 

 

一、司法及法務類：此類檔案計 171.49 公尺。 

來源機關 內  容  大  要 起迄期間(民國) 長度(公
尺) 

臺灣花蓮地方法
院 

內容包括判決書等檔案。 35~52 0.9 

臺中地方法院 
內容包括公證書、判決書原本、訴訟事件簿等
檔案。 

西元 1895-民
34 

170.56 

臺灣高等法院檢
察署 

內容包括監所人員(含首長)人事任免卷等檔
案。 

40-41 0.03 

 
二、教育及體育類：此類檔案計 1.02 公尺。 

來源機關 內  容  大  要 起迄期間(民國) 長度(公尺)

國立中央警察大
學 

內容包括開除學籍案等檔案。 38 0.03 

國立臺中圖書館
內容包括人事任免、機關組織、財產管理、館
舍修繕等檔案。 

35-38 0.48 

國立中央圖書館
臺灣分館 

內容包括人事類、行政類及財產管理等檔案。 34-37 0.48 

國立陽明大學附
設醫院 

內容包括人事法令、組織編制、權責區分、任
免銓敘、動態登記、考試分發等檔案。 

37-38 0.03 

 
三、交通及公共工程類：此類檔案計 35.04 公尺。 

來源機關 內  容  大  要 起迄期間(民
國)  

長度(公尺)

臺中港務局 內容包括機關組織、人員任免考績等檔案。 35~38 1.44 

 

   

檔案影像來源：《調用及 

招聘人員》0036/100/008

檔案影像來源：《招募 36 年 

度大學畢業生》0036/100/007   
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